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2
Birimin amaçlarının tüm paydaşların katılımına bağlı güncellenmesi, izlenmesi ve değerlendirilmesi

3

4 Birimin idari yapılanması ve süreçlerin analizine dayalı yeniden yapılanması 

Seminer İş Ahlakı, Motivasyon Ve Stres Yönetimi
Vizyon Panosu
Hayalleri Hedefe Dönüştürme 
Yeni Yıl Yeni Ben
Psikoart (Özşefkati Anlama) Çanta Boyama Etkinliği
The Kid (Özşefkat) Film Analizi

Seminer Akademik Başarıyı Artırma Yolları
Atölye Hedef Belirleme Ve Alışkanlık Eğitimi 

Etkili İletişim: Anlamak Ve Anlaşılmak
Romantik İlişkilerde Psikolojik Ve Hukuki Boyutlar

Atölye Romantik İlişkilerde Sağlıklı Sınırlar Kitap Etkinliği
Nevruz Temalı Aidiyet Ve Kaynaşma
Grupla Sanat Terapi Uyum Ve Aidiyet
Sağlıklı Yaşamda Sürdürülebilir Alışkanlıklar
Evde / Yurtta Yapılabilecek Egzersizler

Atölye Duruş Bozuklukları Ve Masa Başı Ergonomisi

Sağlıklı Beslenmenin Temelleri
Günlük Hayatta Doğru Besin Seçimi
Stres, Duygusal Yeme Ve Beslenme

Atölye Mindful (Bilinçli) Yeme Atölyesi

3

Kurumsal Araştırma 
Geliştirme Performansı 
ve Sürdürülebilirliğinin 

Geliştirilmesi ve 
İzlenmesinin 
İyileştirilmesi

 2025 KAR ve Kurumsal 
Kalite Güvence Sistemi

8
Kariyer Uygulama ve Araştırma 

Merkezi, Öğrenci Kulüpleri 
Koordinatörlüğü

1 2 3 4

1

Süreç-3: Uygulama İzleme 
Değerlendirme & Paydaşlar 
İşbirliğinde (Kontrol Et)

Süreç-1: Durum Analizi & 
Paydaşlar İşbirliğinde 
(Planlama)

Süreç-2: Uygulama
Geliştirme & Paydaşlar 
İşbirliğinde (Uygulama)

Bireysel danışmalıklar

Kurumsal Örgütlenme / 
Yapılanmada Katılımcı ve 

Kapsayıcı Süreçleri 
Geliştirme   

Beslenme

Sağlıklı Yaşam Birmi7

Seminer

Seminer

Psikolojik İyi 
Oluş Atölye

6 Sosyal Uyum Birimi

Atölye

No Yürütülecek Çalışmalarının Kapsamı

Süreç-4: Uygulama İyileştirme 
Geliştirme & Paydaşlar İşbirliğinde 

(Önlem Al)

Kapsayıcı ve Sürdürülebilir Birim İyileştirme Eylem Planı Uygulama Süreçleri

Öğrenci Çalışmaları Kongresinin Düzenlenmesi

Akademik Başarı 

Bireysel danışmalıklar

2
Kurumsal Kimlik ve 

Aidiyet Duygusunun 
Güçlendirilmesi 

 2025 KAR ve Birim 
Kurumsal Faaliyeti, 

Kurum İzleme 
Göstergeleri

Kalite ve Akreditasyon 
Koordinatörlüğü, Sağlık Bilimleri 

Fakültesi, Psikoloji Bölümü, Öğrenci 
Kulüpleri Koordinatörlüğü, 

Uluslararası Öğrenci Ofisi, TÖMER, 
Bağımlılıkla Mücadele 

Koordinatörlüğ, Engelsiz Üniversite 
Koordinatörlüğü

SeminerKişilerarası 
İlişkiler

Egzersiz

Sosyal 
Bütünleşme

KIRKLARELİ ÜNİVERSİTESİ ÖĞRENCİ REFAHI OFİSİ
KAPSAYICI ve SÜRDÜRÜLEBİLİR KURUMSAL KALİTE GÜVENCESİ İYİLEŞTİRME EYLEM PLANI (2025-2026 DÖNEMİ)

2025–2026 yıllarını kapsayan bu eylem planı, kurumsal kalite güvencesi ile öğrenci deneyimi ve öğrenciye yönelik hizmet süreçlerinin gereksinimler doğrultusunda iyileştirilmesini amaçlamaktadır. Planda belirlenen hedefler; kapsayıcı ve katılımcı süreçlere dayalı sürdürülebilirliği esas alan, durum analizi, analize dayalı uygulama geliştirme, uygulamaları izleme–değerlendirme 
ve iyileştirme–geliştirme aşamalarından oluşan bütüncül ve süreç temelli bir yaklaşımı içermektedir.

Psikolojik Danışmanlık 
ve Rehberlik Birimi

5

Birim Misyon, Vizyon ve Değerlerin tüm paydaşların katılımına bağlı güncellenmesi, izlenmesi ve değerlendirilmesi

Birimin idari yapılanması ve süreçlerin analizi

İyileştirme  Süreçleri: Durum Analizi / Geliştirme/ İzleme-Değerlendirme / İyileştirme
2025 2026

No Birim İyileştirme Alanları 
(İş Paketi)

İyileştirme Çalışmasının 
Kapsayıcılık ve 

Sürdürülebilirlik 
Dayanakları

Kalite ve Akreditasyon 
Koordinatörlüğü, Kariyer Uygulama 

ve Araştırma Merkezi, Öğrenci 
Kulüpleri Koordinatörlüğü, Psikoloji 

Bölümü, Bağımlılıkla Mücadele 
Koordinatörlüğü, Engelsiz 

Üniversite Koordinatörlüğü, TÖMER 
ve Dış Paydaşlar

2025 KAR, Birim
Faaliyeti, Kurumsal
Yeniden Yapılanma

Ortak Çalışma Yürütülecek 
Paydaşlar


